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ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма є нормативним документом, який 

регламентує нормативні, компетентнісні, кваліфікаційні, організаційні, 

навчальні та методичні вимоги у підготовці молодших спеціалістів у галузі 

07 «Управління та адміністрування» спеціальності 076 «Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність». 

Освітньо-професійна програма заснована на компетентнісному підході 

підготовки спеціаліста у галузі 07 «Управління та адміністрування» 

спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». 

Освітньо-професійна програма розроблена проектною групою у складі: 

1. Баклан О.В. - спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, заступник 

директора з НР ВСП Київський індустріальний коледж КНУБА. 

2. Іванченко Г.М. – д.т.н., професор, декан будівельного факультету 

Київського національного університету будівництва та архітектури. 

3. Швидун Ю.В. – спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, голова 

випускової циклової комісії за спеціальностями: «Облік і оподаткування», 

«Фінанси, банківська справа та страхування» та «Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність» ВСП Київський індустріальний коледж КНУБА. 

4. Полхович Н.М. – викладач вищої категорії ВСП Київський 

індустріальний коледж КНУБА. 

Програма погоджена з педагогічною радою ВСП КІнК КНУБА та 

затверджена Вченою радою Київського національного університету будівництва 

і архітектури. 

Ця освітньо-професійна програма не може бути повністю або частково 

відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу ВСП Київського 

індустріального коледжу КНУБА. 

Рецензент: 

Новикова І.В. – д.е.н., доцент, завідувач кафедри економіки та менеджменту 

ВСП «Інститут інноваційної освіти КНУБА». 

 



 

 

І. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

МОЛОДШОГО СПЕЦІАЛІСТА ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ  

076 «ПІДПРИЄМНИЦТВО, ТОРГІВЛЯ ТА БАНКІВСЬКА СПРАВА» 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Відокремлений структурний підрозділ Київський індустріальний 

коледж Київського національного університету будівництва і 

архітектури 
Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Молодший спеціаліст, агент торговельний 

Офіційна назва освітньої 

програми 
Молодшого спеціаліста зі спеціальності "Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність" 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 
Диплом молодшого спеціаліста, одиничний, 120 кредитів ЄКТС 

Термін навчання З нормативним терміном навчання: 2 роки — для денної форми 

на основі повної загальної середньої освіти; 3 роки — для денної 

форми на основі базової загальної середньої освіти 
Наявність акредитації Акредитаційна комісія України 

Цикл/рівень НРК України -5 рівень, EQ-ЕНЕА - короткий цикл, ЕQF LLL -5 рівень 
Мова(и) викладання Українська 
Термін дії освітньої 

програми 
До введення нової професійної освітньої програми. 

Інтернет – адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої програми 

http://kink-knuba.kiev.sch.in.ua/ 

2 - Мета освітньої програми 

Забезпечити підготовку кваліфікованих фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодший 
спеціаліст у поглибленні професійної підготовки з управління стратегічною маркетинговою 

діяльністю, здійсненні наукових досліджень у сфері маркетингової діяльності, підготовці до 

здійснення керівних функцій у сфері управління маркетингом.  

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область (галузь 

знань, спеціальність, 

спеціалізація (за наявності) 

07 Управління та адміністрування. 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

«Маркетингова діяльність» 
Орієнтація освітньої 

програми 
Освітньо-професійна для молодшого спеціаліста 

Основний фокус освітньої 

програми та спеціалізації 
Спеціальна. Акцент на формування та розвиток загальної і професійної 

компетентності в області підприємництва, торгівлі та біржової 

діяльності, які направлені на здобуття професійної підготовки на 
сучасному рівні необхідному для працевлаштування і самореалізації у 

суспільстві.  
Особливості програми Фахова підготовка в області підприємництва, торгівлі та біржової 

діяльності 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 
1. 3415 агент торговельний; 

2. 3415 представник торговельний; 

3. 3415 торговець комерційний; 

4. 3415 агент комерційний; 

5. 3415 мерчендайзер; 

6. 3419 організатор з постачання; 

7. 3419 організатор із збуту; 
8. 3429 агент торговельний; 



9. 3429 представник з реклами 
Подальше навчання 

 
Можливість навчання за програмами: НРК України 6-7 
рівень,FQ-EHEA - другий цикл, EQF LLL 6-7 рівень 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні 

саморозвиваючі, колективні та інтегративні технології навчання, 
комбінації лекцій, лабораторних та практичних занять, проходження 

практик. 
Оцінювання Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за 

чотирибальною шкалою - («відмінно», «добре», «задовільно», 
«незадовільно»). Види контролю: поточний, тематичний, 

періодичний, підсумковий, самоконтроль. 
Форми контролю: усне та письмове опитування, тестовий, 
презентація наукової роботи, захист практичних, лабораторних та 

курсових  робіт, звіти про навчальні та виробничу (переддипломну) 

практики, контрольні роботи, іспити, комплексний державний екзамен. 
6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 
Здатність розв’язувати спеціалізовані практичні задачі та практичні 

проблеми під час професійної діяльності у сфері підприємництва, 

торгівлі та біржової діяльності або у процесі навчання, що передбачає 
застосування теорії та методів маркетингової діяльності і 

характеризуються комплексності й невизначеності умов. 
Загальні компетентності 

(ЗК) 
ЗК1 - Здатність до розуміння та сприяння етичних норм поведінки 

відносно інших людей і природи до отримання норм здорового способу 
життя. 
3К2 - Здатність навчатися та оволодівати сучасними знаннями, 

здатність до системного мислення. 
3К3 - Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу, критики і 

самокритики. 
3К4 - Здатність до письмової  й усної комунікації державною фаховою 

мовою. 
3К5 - Здатність до використання інформаційних та комунікаційних 

технологій. 
3К6 - Здатність працювати з іншомовною технічною документацією та 
спілкуватись іноземною мовою. 

3К7 - Здатність до розуміння про основи філософії, педагогіки, 

вітчизняної історії, економіки і права, причинно-наслідкових зв’язків 
розвитку суспільства й уміння їх використовувати в професійній і 

соціальній діяльності. 

3К8 - Здатність працювати як самостійно так і у складі команди. 

 
Фахові 
компетентності 

спеціальності (ФК) 

ФК1 - Здатність застосовувати відповідні кількісні математичні, 

наукові та технічні методи, а також комп’ютерне, програмне 
забезпечення для вирішення завдань у галузі підприємництва, торгівлі 

та біржової діяльності. 
ФК2 - Здатність продемонструвати знання і розуміння 
фундаментальних наук в обсязі, необхідному для освоєння загально 

економічних дисциплін. 
ФК3 – Здатність економічних процесів, розв’язання прикладних 

економічних завдань у галузі підприємництва, торгівлі та біржової 
діяльності. 

ФК4 – Здатність використовувати знання та уміння з теорії та практики 

установлення ціни на товари (послуги) та визначення умови їх збуту 
(продажу) та надання послуг. 

ФК5 - Здатність розуміти і враховувати правові і соціальні, екологічні, 

економічні та безпечні аспекти, реалізуючи економічні рішення.. 



 

 

ФК6 – Здатність складати, перевіряти та проводити бухгалтерську 

обробку документів, вести синтетичний й аналітичний облік. 

ФК7 – Здатність використовувати професійно профільовані знання в 
галузі маркетингової товарної політики для дослідження  можливостей 

розробки нових товарів. 

ФК8 - Здатність застосовувати  нормативно-правові акти, положення, 
інструкції, інші керівні матеріали і нормативні документи для 

організації збуту та продажу товарів, надання послуг. 

Здатність застосовувати законодавчі та нормативно-правові акти у 

галузі фінансів, банківської справи та страхування. 
ФК9 – Здатність до статистичних, економічних та фінансових 

розрахунків і використання їх у практиці. 

ФК10 – Здатність використовувати сучасне інформаційне та програмне 
забезпечення, володіти інформаційними технологіями у галузі 

підприємництва, торгівлі, біржової та маркетингової діяльності.  

ФК11 - Здатність використовувати професійно-профільне заняття у 

набутті професійних практичних навичок, що забезпечують підготовку 
до виконання функцій фахівця. 

ФК12 – Здатність підтримувати належний рівень економічних знань та 

постійно підвищувати свою професійну підготовку. 
7 - Програмні результати навчання 

РН1 Здатність використовувати  економічні закони і категорії, 

закономірності та принципи ринкової економіки. 
РН2 Здатність демонструвати вміння бізнес-планування, оцінювання 

кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур з урахуванням ризиків. 
РН3 Здатність використовувати методи маркетингового стратегічного 

аналізу та інтерпретувати його результати з метою вдосконалення 
маркетингової діяльності ринкового суб’єкта.  

РН4 Здатність працювати з основними джерелами технічної інформації, 

спілкуватися усною і письмовою державною та іноземними мовами. 
РН5 Уміння застосовувати законодавчі та інші нормативно-правові акти з 

охорони праці та техніки безпеки. 

РН6 Здатність використовувати в науково-фінансовій роботі необхідні 

комп’ютерні програмні продукти. 

РН7 Здійснювати діагностування та стратегічне й оперативне управління 
маркетингом для розробки та реалізації маркетингових стратегій, 

проектів і програм.  
РН8 Здатність володіння навичками письмової та усної презентації 

наукового та практичного матеріалу. 
РН9 Здатність використовувати професійно-профільовані знання й 

практичні навички з професійних дисциплін в процесах управління 

маркетинговою діяльністю. 
РН10 Здатність виявляти розуміння сутності та особливостей застосування 

маркетингових інструментів у процесі прийняття маркетингових 

рішень. 

РН11 Здатність приймати рішення; навички економічного аналізу та уміння 
порівнювати отриману інформацію з іншими джерелами. 

РН12 Здатність відображати зміст економічних операцій за рахунок 

бухгалтерського обліку та визначати фінансові результати діяльності 

підприємств всіх форм власності, установ, організацій за даними 
фінансового обліку. 

РН13 Здатність визначати суми податків, зборів, платежів до бюджету 

різних рівнів та складати розрахунки, декларації, інші документи 
щодо оподаткування. 

 



РН14 Здатність складати фінансову, податкову, статистичну звітність та 

аналізувати маркетингову діяльність суб’єктів господарювання. 

РН15 Здатність визначати вартість об’єктів оцінки (рухомого та 
нерухомого майна, бізнесу) за допомогою методологічних методів 

оцінки. 

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Група розробників: 1 доктор технічних наук, професор, 2 викладачі 
спеціалісти вищої категорії, викладачі-методисти, 1 викладач вищої 

категорії. 
Три розробники є штатним співробітниками ВСП КІнК КНУБА 
Гарант освітньої програми: Ю.В. Швидун – голова ВЦК за 
спеціальностями: «Облік і оподаткування», «Фінанси, банківська 

справа та страхування» та «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність» 
До реалізації програми залучаються науково-педагогічні працівники з 

науковими ступенями, а також висококваліфіковані спеціалісти. 
З метою підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 
працівники один раз на п’ять років проходять стажування або 

підвищення кваліфікації. 
Матеріально-технічне 
Забезпечення 

- навчальні корпуси; 
- гуртожиток; 
- тематичні кабінети; 
- спеціалізовані лабораторії; 
- комп’ютерні класи; 
- пункти харчування; 
- точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 
- мультимедійне обладнання; 
- спортивна зала, спортивні майданчики. 

Інформаційне та навчально- 

методичне забезпечення 
- офіційний сайт ВСП КІнК КНУБА: 
http://kink-knuba.kiev.sch.in.ua/; 
-    точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 
-    необмежений доступ до мережі Інтернет; 
-    наукова бібліотека, читальна зала; 
-    корпоративна пошта; 
-    навчальні і робочі плани; 
-    графіки навчального процесу 
-    навчально-методичні комплекси дисциплін; 
-    навчальні та робочі програми дисциплін; 
-    дидактичні матеріали для самостійної та індивідуальної роботи 
студентів з дисциплін; 
-    програми практик; 

-    методичні вказівки щодо виконання курсових робіт; 
-    критерії оцінювання рівня підготовки; 

-    пакети комплексних контрольних робіт. 
9 - Академічна мобільність 

Національна 
кредитна 
мобільність 

Підвищення кваліфікації (стажування) науково-педагогічних 

працівників у вітчизняних вузах-партнерах 

 

 

 

 



 

 

ІI. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

Перелік компонент ОП 

№ 

з/п 

Шифр Назва дисципліни Загальна 

кількість 

год./кред. 

Форма 

оцінювання 

виконання 

1 2 3 4 5 

1. НОРМАТИВНІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ 

1.1. Цикл гуманітарної підготовки   

1. ОК 1 Основи філософських знань  Залік 

2. ОК 2 **Іноземнамова (за проф. 

спрямуванням) 

 Залік 

3. ОК 3 *Правознавство  Залік 

4. ОК 4 **ІсторіяУкраїни  Залік 

5. ОК 5 
Соціологія  Залік 

6. ОК 6 Українськамова (за проф. 

спрямуванням) 
 Екзамен 

7. ОК 7 *Культурологія  Залік 

8. ОК 8 **Фізичне виховання  Залік 

Усього 21,0  

1.2. Цикл природничо-наукової та 

загальноекономічної підготовки 

  

9. ОК 9 *Політична економія  Залік 

10. ОК 10 Вища математика  Екзамен 

11. 

ОК 11 

**Інформатика та комп`ютерна 

техніка 
 Залік 

12. ОК 12 Економіка підприємства  Залік 

13. ОК 13 Фінанси підприємства  Залік 

14. ОК 14 Бухгалтерський облік  Залік 

15. ОК 15 Статистика  Залік 

16. ОК 16 *Основи екології  Залік 

Усього 21,0  

1.3. Цикл професійної та практичної підготовки   

1.3.1 Цикл професійної підготовки   

17. ОК 17 Маркетинг  Залік 

18. ОК 18 Маркетинг  Екзамен 

19. ОК 19 Розроблення товару  Екзамен 

20. ОК 20 

 

Організація закупівлі та продажу і 

логістика  

Екзамен 

21. ОК 21 Ринкові дослідження  Екзамен 

22. ОК 22 Комунікаційна діяльність  Екзамен 

23. ОК 23 Ціноутворення  Залік 

24. ОК 24 Електронна комерція  Залік 

25. ОК 25 

 

Інформаційні системи і технології 

в маркетинговій діяльності 

 Екзамен 



26. ОК 26 

 

Охорона праці і БЖД 

  

Залік 

Усього 36,0  

1 2 3 4 5 

2.1. Цикл гуманітарної підготовки   

27. ВК 01 

 

Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 

 Залік 

  Семестровий контроль   

Усього 3,0  

2.2. Цикл природничо-наукової та 

загальноекономічної підготовки 

  

28. ВК 02 Менеджмент  Залік 

   Семестровий контроль   

Усього 3,0  

2.3. Цикл професійної підготовки   

29. ВК 03 Комунікаційна діяльність  Залік 

30. ВК 04 Міжнародний маркетинг  Залік 

31. ВК 05 Гроші та кредит  Залік 

32. ВК 06 Податкова система  Залік 

33. ВК 07 Інфраструктура товарного ринку  Залік 

   Семестровий контроль   

Усього 21,0  

1.3.2 Цикл практичної підготовки   

  Навчальна практика   

36. ОК 27 

 

з інформатики та комп`ютерної 

техніки 

 Залік 

37. ОК 28 з ІСіТ в МД  Залік 

38. ОК 29 з маркетингової діяльності  Залік 

39. ОК 30 

 
Виробнича (переддипломна) 

практика  

Залік 

Усього 15,0  

Всього 120,0  

 
 

ІІІ. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності проводиться у 

формі комплексного державного екзамену за спеціальністю 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» із присвоєнням кваліфікації 

агент торговельний за спеціальністю 076 «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність» за спеціалізацією «Маркетингова діяльність». 

Атестація здійснюється відкрито і публічно.



 

IV. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми
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ЗК1     +  + +        +          +            

ЗК2     +                    +   +         + 

ЗК3   +                                   

ЗК4      +                         +       

ЗК5                         +   + 

= 
         

ЗК6  +         +                     +      

ЗК7 +  + +   +  +   +                       +   

ЗК8                           + + + +        

ФК1          + +      + +     +  +  + + + +    +    

ФК2          + + + + + +                       

ФК3            + +           +              

ФК4             +           +  +    +        

ФК5 +  +  +  +  +   +    +          +         +   

ФК6              +        +           +     

ФК7                 + +           + +    +    

ФК8   +         + +    + + + +         + +    +    

ФК9            + +  +      +                 

ФК10                         +   +          

ФК11                            + + +        

ФК12         +   +            +            +  

                                      



 

V. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами 

освітньої програми
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РН1   +         +                          

РН2            + +    + + +  +  + +     + +  +    + + 

РН3   +              + + + +         + +       + 

РН4  +    +                         +       

РН5                          +            

РН6           +      + +       +  + + + +       + 

РН7             +    + +           +        + 

РН8      +      + +    + +  +                 + 

РН9                 + +       +    + +       + 

РН10                            + + +        

РН11                 + +           + +       + 

РН12              +        +           +     

РН13                    +    +              

РН14            + + + +    + +                +  

РН15                 + +           + +       + 

                                      



 

 

VI. ПЕРЕЛІК НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ, НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 

1. Закон України «Про вищу освіту» в редакції від 01.01.2018р. [Електронний 

ресурс] // 2018. - 2018. - Режим доступу до ресурсу: 

http://zakon3.rada/gov/ua/laws/show/1556-18. 

2. Лист Міністерства освіти і науки України від 28.04.2017 р. № 1/9-239 

[Електронний ресурс] - Режим доступу до ресурсу: 

http://nung.edu.ua/files/attachments/lyst_mon_1_9239_vid_28/04/2017_r/_prymimyy_

vzirec_osvitno-profesiynoyi_programy.pdf. 

3. Методичні рекомендації для розроблення профілів ступеневих програм, 

включаючи програмні компетентності та програмні результати навчання/ пер. з 

англ. Національного експерта з реформування вищої освіти Програми Еразмус+, 

д-ра техн. наук, проф. Ю.М.Рашкевича.-Київ: ТОВ «Поліграф плюс»,  

2016. - 80 с. 

4. Національна рамка кваліфікацій. [Електронний ресурс] - Режим доступу до 

ресурсу: http://zakon2.rada/gov/ua/laws/show//1341-2011 -%D0%ВF. 

5. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти [Електронний ресурс] - Режим 

доступу до ресурсу: http://zakon2.rada/gov/ua/laws/show/266-20І5-%D0%ВF. 

6. Рашкевич Ю. М. Методичні рекомендації щодо опису освітньої програми в 

контексті нових стандартів вищої освіти. Львів, 26.04.2017 р. 

7. Розроблення освітніх програм. Методичні рекомендації / Авт.:  

В.М.Захарченко, В.І.Луговий, Ю.М.Рашкевич, Ж.В.Таланова / За ред.  

В.Г.Кременя. - К. : ДП «НВЦ «Пріоритети», 2014. - 120 с.  

 

 


